附件二:

毕业论文参考题目
企业管理类
1. 消费者行为研究
2. 现代商务谈判
3. 激励理论的研究
4. 领导理论的研究
5. 组织发展与变革
6. 组织文化模式研究
7. 组织结构及形态演变研究
8. 管理伦理与现代公司经营
9. 论管理创新
10. 论组织怎样做才能实现管理科学化
11. 中国企业应建立独立董事制度
12. 虚拟企业对我国管理组织的启示
13. 人力资本的激励机制
14. 营销组织设计和再造问题
15. 客户关系管理(CRM)问题
16. 公关与品牌形象的塑造
17. 农村产业结构调整的特点和对策
18. 核心能力问题研究
19. 人力资源管理模式比较研究
20. 员工培训与开发的理论、实践和创新研究
21. 企业人力资源的合理配置与使用研究
22. 知识经济时代人才管理与企业家激励机制研究
23. 某市各种成分企业人力资源管理现状分析
24. 论人力资源管理公正性意义
25. 人力资源会计研究
26. 人力资本投资与提高人力资源的质量
27. 工资理论——企业的薪酬管理
28. 中小企业发展与管理研究
29. 人力资源信息系统研究
30. 企业绩效考核研究
31. 企业人才培养与使用研究
32. 企业人才激励与薪酬管理
33. 顾客满意与人力资源管理
34. 企业财务管理研究
35. 试析企业人力资源管理创新
36. 论危机公关策划的基本思路
37. 分化与融合--中西方管理思想的比较研究
38. 浅谈人本管理在科学管理中的孕育和发展
39. 现代管理理论热点问题研
经济类
1、公有制及其实现形式的探讨
2、民营经济发展存在的问题及对策分析（可限定在某一方面的问题）
3、我国收入两极分化的原因分析
4、我国公司治理结构现状对对策分析
5、中小企业的改革及增效举措
6、我国市场经济体制完善的途径分析
7、关于混合所有制的分析与探讨
8、我国分配制度的演变及完善
9、我国产权制度的建立与完善
10、政府失灵的原因及对策分析
11、GDP核算指标与科学发展观的矛盾浅析
12、社会主义制度与科学发展观的协调性探讨
13、现代化和西方化（尤其是美国化）关系浅析
14、现代化与工业化关系浅析
15、现代化与城市化关系浅析
16、关于中小企业融资渠道的探讨
17、关于农民税费负担问题的分析
18、关于完善地方税制的思考
行政管理类
1. 试论革命、改良和改革的关系
2. 社会主义国家职能研究

3. 资本主义国家政党制度研究

4. 政体的分类及其原则

5. 试论中国共产党领导下的多党合作制度

6. 当前我国政治参与的性质与特点

7. 我国社会主义政治文化建设研究

8. 我国民族区域自治制度研究

9. 中国的对外政策研究

10. 当代国际关系格局的演变及其我国的对外政策选择

11. 我国基层政权建设研究

12. 农村基层民主政治建设探讨

13. 农村自治中的有关问题研究

14. 试论农村的政治稳定与发展

15. 政治发展与政治稳定的关系研究

16. 试论依法治国的内涵及时代特征

17. 邓小平政治体制改革思想研究

18. 邓小平行政体制改革思想研究

19. 社会主义市场经济条件下思想政治工作探索

20. 腐败现象形成的原因、特点及其根治途径

21. 行政环境与行政管理的关系

22. 试论我国社会主义初级阶段行政环境的特点

23. 我国政府职能转变研究

24. 试论行政组织中完整统一与分权管理的关系

25. 试论依法行政

26. 行政首长素质研究

27. 行政领导者群体结构优化理论研究

28. 试论行政领导艺术与方法

29. 论我国干部人事制度改革的基本内容及其伟大意义

30. 我国国家公务员制度与西方国家公务员制度的异同

31. 公务员选拔、奖励、考核制度初探

32. 公务员培训方式浅议

33. 论公务员的回避制度

34. 试论加强国家公务员职业道德建设的重要意义及其方法

35. 试论行政决策程序的科学化

36. 试论行政信息在现代行政管理中的作用

37. 办公自动化管理与提高行政效率的关系研究

38. 西方行政管理理论述评

39. 论行政监督

40. 论具有中国特色的行政首长负责制

41. 我国行政机构改革的必然性和紧迫性研究

42. 试论我国行政机构改革的经验教训

43. 行政机构改革中人员分流的途径探讨

44. 地方政府（省、市、县、乡镇）机构改革探讨

45. 试论政府宏观调控的内容及其模式

46. 我国中央与地方关系研究

47. 论对行政权力的制约

48. 政府部门行政执法中存在的问题及完善途径研究

49. 试论加强企业思想政治工作的重要性

50. 中国古代著名政治思想家的思想研究

51. 中国古代政治制度研究

52. 西方资本主义国家政治制度研究

53. 发展中国家政治制度研究

54. 提高行政效率的途径与方法探讨

55. 西方国家行政体制改革与我国行政体制改革比较研究

56. 坚持和完善人民代表大会制度研究

57. 从战略高度认识以德治国的作用及其意义

58. 试论效率与公平的关系

59. 市场经济条件下政府职能研究

60. 行政效率测定方法研究

61. 责任制政府研究

62. “撤乡并镇”过程中存在问题研究

63. 完善我国选举制度的若干思考

64. WTO与中国地方政府行政行为的转变

65. 试论西方国家行政改革的发展趋势

66. 论市场经济条件下公共政策的科学化、民主化和法制化

67. 试论有中国特色社会主义行政学的理论体系

68. 试论政府公共关系建设

69. 试论现阶段行政文化环境对我国行政管理的影响

70. 典型行政案例剖析

71. 试论加强制度建设的重要性

72. 加强执政党建设的重要性及其途径

73. 试论坚持党管干部原则  改进干部管理方法

74. 试论高素质干部队伍建设的重要性及其实现途径

75. 国家公务员制度在推行过程中存在的问题探讨

76. 信息时代的电子政务与电子政府

77. 论中国当代行政文化建设

78. 试论新公共管理与中国行政改革

79. WTO规则与我国政府管理体制创新

80. 公共政策分析的意义与模式

81. 办公室工作效率提高方法及途径研究

82. 试论加强和改进党的作风建设的重要性和紧迫性

83. 关于行政审批制度改革的思考

84. 社会中介组织问题研究

85. 以德治国与公务员的行政道德建设

86. 论政府的制度创新职能

87. 中国行政管理学建设及其特色

88. 政务公开与行政改革研究

89. 当代中国公共政策的特点

90. 社区体制改革研究

91. 政府责任制研究

92. 事业单位社会化的改革思路和对策

公共政策类

1、契约、组织与制度：农民合作博弈状态下的公共资源治理
2、利益、诱惑与集体无意识

——地下“六合彩”现象透视

3、中部如何崛起？

——长株潭都市圈政策的战略构造简析

5、公共住房制度执行中的若干问题探讨

6、后农业税时代乡镇机构的职能调整与现实路径

7、城市低保政策执行中的问题及其处理

8、新型农村医疗卫生制度的若干问题分析

9、价格听证与公共决策主体多元化机制研究

10、公共住房制度执行中的若干问题探讨

11、后农业税时代乡镇机构的职能调整与现实路径

12、城市低保政策执行中的问题及其处理

13、新型农村医疗卫生制度的若干问题分析

16．乡镇公共财政体制：问题、原因与对策

17．“鱼米之乡”的突围：县域经济发展中的产业政策分析

18．政策移民与移民政策：以三峡移民入湘为例的分析

19．政策评估的定量分析：以某项政策的行为过程为研究对象

20．社区治理结构与社区居民自治：以长沙某社区的调查为样本

21．教育公平与教育政策的边界分析

22．政策与法律的冲突：“禁摩令”背后的非和谐

23．“上有政策，下有对策”的机会主义政策行为分析

24．“土政策”出台的现象探源

25．和谐社会理论与渐进式改革的政策成本分析

26．人才资本理论与公共事业单位的人事制度改革

27．以人为本与公共管理范式的演进

28．政府雇员制的理论基础与现实路向

29．公共事业单位安全保卫体制改革研究

30．伦理的公共政策化与公共政策的伦理化

31、简论建构和谐社会的制度基础

32、公共事务、公共政策与公共管理关系论略

33、从“断裂”到“和谐”：公共治理中的主要政策问题透析

34、政策动员与政策认同的比较分析

35．公共政策变迁的过程分析

36．信息不对称、信任风险与公共政策执行缺位

——以某项政策的执行阻滞为例
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